
Oferta edukacyjna, kryteria punktowe i wymagane dokumenty 

w Zespole Szkół Zawodowych w Bogatyni 

w roku szkolnym 2024/2025 
 

Technikum im. św. Barbary 

Kierunek 

nauczania 

I 

przedmiot 

II 

przedmiot 

III 

przedmiot 

IV 

przedmiot 

Minimum 

punktowe 

 

Wymagane dokumenty 

 

 

 

 

 

Technik 

informatyk  

język 

polski 
matematyka informatyka  język obcy  75 

- wniosek o przyjęcie do szkoły 

ponadpodstawowej 

- świadectwo ukończenia szkoły 

podstawowej 

- zaświadczenie o szczegółowych 

wynikach egzaminu ósmoklasisty 

- 3 zdjęcia 

- zaświadczenie od lekarza 

medycyny pracy o braku 

przeciwskazań zdrowotnych 

do podjęcia praktycznej nauki 

zawodu 

 

 

 

 

 

Technik 

mechatronik 

język 

polski 
matematyka informatyka język obcy 75 

- wniosek o przyjęcie do szkoły 

ponadpodstawowej 

- świadectwo ukończenia szkoły 

podstawowej 

- zaświadczenie o szczegółowych 

wynikach egzaminu ósmoklasisty 

- 3 zdjęcia 

- zaświadczenie od lekarza 

medycyny pracy o braku 

przeciwskazań zdrowotnych 

do podjęcia praktycznej nauki 

zawodu 

 

 

Branżowa Szkoła I Stopnia im. św. Barbary 

Kierunek 

nauczania 

I 

przedmiot 

II 

przedmiot 

III 

przedmiot 

IV 

przedmiot 

Minimum 

punktowe 

 

Wymagane dokumenty 

 

 

 

 

 

 

Ślusarz  
język 

polski 
matematyka język obcy technika  0 

- wniosek o przyjęcie 

do szkoły ponadpodstawowej 

- świadectwo ukończenia 

szkoły podstawowej 

- zaświadczenie 

o szczegółowych wynikach 

egzaminu ósmoklasisty 

- 3 zdjęcia 

- zaświadczenie od lekarza 

medycyny pracy o braku 

przeciwskazań zdrowotnych 

do podjęcia praktycznej nauki 

zawodu 



 

 

 

 

 

 

 

 

Oddział 

wielozawodowy 
język 

polski 
matematyka język obcy technika 0 

- wniosek o przyjęcie 

do szkoły ponadpodstawowej 

- świadectwo ukończenia 

szkoły podstawowej 

- zaświadczenie 

o szczegółowych wynikach 

egzaminu ósmoklasisty 

- 3 zdjęcia 

- podpisana umowa 

z pracodawcą w celu 

przygotowania zawodowego 

(podczas rekrutacji 

kandydat dostarcza 

zaświadczenie 

od pracodawcy, że 

od 01.09.2024 r. pracodawca 

podpisze z nim umowę 

o praktykę) 

 

 


