TERMINY | ZASADY REKRUTACJI DO KLAS PIERWSZYCH
SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH DLA MLODZIEZY
W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH W BOGATYNI
W _ROKU SZKOLNYM 2018/2019

Podstawa prawna:

1. Art. 154ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59 z pézn. zm.) i art.
20wa ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 1943)
W zwigzku z art. 149 ust. 5, art. 155 ust. 5 i art. 165 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajgce ustawe Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 60) oraz §11 rozporzqdzenia Ministra edukacji
Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postegpowania
uzupelniajgcego na lata szkolne 2017/2018-2019/2020 do trzyletniego liceum ogolnoksztalcqcego, czteroletniego
technikum i branzowej szkoly I stopnia, dla kandydatow bedgcych absolwentami dotychczasowego gimnazjum
(Dz.U. 2017 poz. 586).

2. Zarzgdzenie Nr 2/2018 Dolnosigskiego Kuratora Oswiaty z dnia 9 stycznia 2018 roku w sprawie terminow
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajgcego na rok szkolny 2018/2019 do
publicznych szkot podstawowych dla dorostych, klas I publicznych szkot ponadgimnazjalnych, klasy I publicznej
szkoty ponadpodstawowej, o ktorej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. ¢ ustawy — Prawo Oswiatowe, na semestr
pierwszy klas | publicznych szkét policealnych i do liceum ogolnoksztatcgeego dia dorostych.

Terminarz rekrutacji.
Lp. Rodzaj czynnosci Terminy Terminy
W postepowaniu W postepowaniu
rekrutacyjnym uzupelniajacym

1 | Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty
ponadgimnazjalnej wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata od 1 do 20 czerwca 2018r. | do 31 lipca 2018r.
warunkow lub kryteridéw branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym.

2 | Uzupehienie wniosku o przyjecie do szkoty
ponadgimnazjalnej o $wiadectwo ukonczenia od 22 do 26 czerwca 2018r.
gimnazjum oraz o zaswiadczenie o wynikach
egzaminu gimnazjalnego.

3 | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
wnioskow o przyjecie do szkoty
ponadgimnazjalnej oraz dokumentoéw .
potwierdzajqcych spelnianie przez kandydata do 28 czerwca 2018r. do 7 sierpnia 2018r.
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie
przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynnosci, o ktérych mowa w art. 20t ust. 7
ustawy o systemie oswiaty 1 art. 150 ust. 7
ustawy Prawo o$wiatowe.

4 | Podanie do publicznej wiadomosci przez 22 sierpnia 2018r.
komisjg rekrutacyjna listy kand’ydatow do 13 lipca 2018r. %ii?ﬁf’gi’; :r; L?Srttf;lwy
zakwalifikowanych i kandydatow 0 systemic ofwiaty 1 art.
niezakwalifikowanych do szkoty. 158 ust. 6,7,8,9 ustawy

Prawo o$wiatowe)




Wydanie przez szkot¢ prowadzacg ksztatcenie
zawodowe skierowania na badanie lekarskie
kandydatowi z listy kandydatow
zakwalifikowanych, ktory dokonal wyboru
ksztalcenia w danym zawodzie w jednej szkole,
w przypadku ztozenia przez kandydata
oswiadczenia, o wyborze tej szkoty.

do 17 lipca 2018r.

22 sierpnia 2018r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata albo
kandydata petnoletniego woli przyjgcia w postaci
przedtozenia oryginatu $wiadectwa ukonczenia
gimnazjum i oryginatu zaswiadczenia o wynikach
egzaminu gimnazjalnego, o ile nie zostaty one
ztozone w uzupetieniu wniosku o przyjecie do
szkoty ponadgimnazjalnej, a w przypadku szkoty
prowadzacej ksztalcenie zawodowe — takze
zaswiadczenia lekarskiego zawierajacego orzeczenie
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia
praktycznej nauki zawodu.

do 25 lipca 2018r.

do 22 sierpnia 2018r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

do 26 lipca 2018r.

29 sierpnia 2018r.

Poinformowanie przez dyrektora szkoty
ponadgimnazjalnej Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty 0 liczbie wolnych miejsc w szkole.

27 lipca 2018r.

29 sierpnia 2018r.

Zasady rekrutaciji.

1. O przyjeciu ucznia do klasy pierwszej decyduje liczba uzyskanych punktéw w postgpowaniu

2.

rekrutacyjno — kwalifikacyjnym.

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwsze] moze otrzymaé w postepowaniu

rekrutacyjno — kwalifikacyjnym maksymalnie 200 punktow, w tym:

1) 100 punktéw za wyniki egzaminu gimnazjalnego wyrazone w skali procentowej z:

e jezyka polskiego,
e historii i wiedzy o spoteczenstwie,
e matematyki,

e przedmiotdéw przyrodniczych,

e jezyka obcego na poziomie podstawowym

- mnozy si¢ przez 0,2;

2) 72 punkty za oceny z jezyka polskiego i matematyki oraz dwoch obowiazkowych zajeé

edukacyjnych (wskazanych przez dyrektora szkoty), otrzymane na §wiadectwie ukonczenia

gimnazjum, zgodnie z zasadg:




- 18 punktéw — ocena celujaca,

- 17 punktow — ocena bardzo dobra,

- 14 punktow — ocena dobra,

- 8 punktow  — ocena dostateczna,

- 2 punkty — ocena dopuszczajaca;

3) 28 punktéw za osiggni¢cia wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum, w tym:

a) 7 punktow za ukonczenie gimnazjum z wyrdznieniem;

b) maksymalnie 18 punktéw za osiggni¢gcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum o ktéorych mowa w §6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
14 marca 2017r. (Dz.U. 2017 poz. 586);

¢) 3 punkty za osiagnigcia w zakresie aktywnoS$ci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska
szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu.

3. W przypadkach os6b zwolnionych z obowigzku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego
z przyczyn losowych lub zdrowotnych przelicza si¢ na punkty oceny z jezyka polskiego,
matematyki, historii, wiedzy o spoteczenstwie, biologii, chemii, fizyki, geografii i jezyka
obcego nowozytnego, wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum, przy czym
za uzyskane z:

1) jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej W Stopniu:
a) celujagcym — przyznaje si¢ po 20 punktow,
b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 18 punktow,
c) dobrym — przyznaje si¢ po 13 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow,
e) dopuszczajacym — przyznaje si¢ po 2 punkty;
2) historii i wiedzy o spoteczenstwie oceny wyrazonej W stopniu:
a) celujacym — przyznaje si¢ po 20 punktow,
b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ pol8 punktow,
c) dobrym — przyznaje si¢ po 13 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow,
e) dopuszczajacym — przyznaje si¢ po 2 punkty;
- oraz liczbe punktow uzyskang po zsumowaniu punktéow z tych zaje¢ edukacyjnych
dzieli si¢ przez 2;
3) z biologii, chemii, fizyki i geografii oceny wyrazonej w stopniu:

a) celujacym — przyznaje si¢ po 20 punktow,



b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 18 punktow,
c) dobrym —przyznaje si¢ po 13 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow,
e) dopuszczajacym — przyznaje si¢ po 2 punkty;
- oraz liczbe punktow uzyskang po zsumowaniu punktéw z tych zaje¢ edukacyjnych
dzieli si¢ przez 4;
4) jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej W stopniu:
a) celujgcym — przyznaje si¢ 20 punktow,
b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ 18 punktow,
c) dobrym —przyznaje si¢ 13 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ 8 punktow,
e) dopuszczajacym — przyznaje si¢ 2 punkty;
W przypadku osob zwolnionych z obowiazku przystapienia do danego zakresu odpowiedniej
czgsci egzaminu gimnazjalnego lub danej cze$ci egzaminu gimnazjalnego, przelicza si¢ na
punkty, w sposob okreSlony w ust. 3, oceny wymienione na S$wiadectwie ukonczenia
gimnazjum z zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany dany zakres odpowiedniej
czgsci egzaminu gimnazjalnego lub dana cze$¢ egzaminu gimnazjalnego, ktdrych dotyczy
zwolnienie.
. W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego
Z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym, przelicza si¢ na punkty oceng
Z jezyka obcego nowozytnego wymieniong na $wiadectwie ukoficzenia gimnazjum, przy czym
za uzyskanie oceny wyrazonej w stopniu:
1) celujacym — przyznaje si¢ 20 punktow;
2) bardzo dobrym — przyznaje si¢ 18 punktow;
3) dobrym — przyznaje si¢ 13 punktow;
4) dostatecznym — przyznaje si¢ 8 punktow;
5) dopuszczajacym — przyznaje sie 2 punkty.
. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow
Z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia
ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.



7. W przypadku roéwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetlnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Wyzej wymienione kryteria maja jednakowa warto$¢.

Dodatkowe kryteria brane sa pod uwage kolejno do momentu zr6znicowania kandydatow.

8. W poszczegélnych szkotach i zawodach ustala si¢ nastgpujace przedmioty punktowane

I minimum punktowe

Technikum

Kierunek nauczania - I i vV Minimum

przedmiot | przedmiot | przedmiot | przedmiot | punktowe

Technik mechanik jezyk polski | matematyka | technika jezyk obcy 50
Technik informatyk jezyk polski | matematyka | informatyka | jezyk obcy 50
Technik mechatronik jezyk polski | matematyka | informatyka | jezyk obcy 50
Technik elektryk jezyk polski | matematyka fizyka jezyk obcy 50
Technik energetyk jezyk polski | matematyka fizyka jezyk obcy 50
Technik hotelarstwa jezyk polski | matematyka | geografia | jezyk obcy 40
:;Tflzpr:;(/ organizacji jezyk polski | matematyka | informatyka | jezyk obcy 40
Technik ustug fryzjerskich | jezyk polski | matematyka | geografia | jezyk obcy 40
Branzowa Szkola I Stopnia
Slusarz jezyk polski | matematyka fizyka technika 0
Klasa wielozawodowa jezyk polski | matematyka | jezyk obcy technika 0

9. W przypadku technikum (wszystkie kierunki) i branzowej szkoty I stopnia w zawodzie $lusarz

po ogloszeniu list kandydatow zakwalifikowanych do poszczegolnych oddzialow wymagane




10.

jest zaswiadczenie lekarskie od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu w okreslonym zawodzie.

Warunkiem przyjecia do pierwszej klasy branzowej szkoty I stopnia dla mtodocianych
pracownikow (klasy wielozawodowe) jest podpisaniec umowy z pracodawcg w celu
przygotowania zawodowego (podczas rekrutacji kandydat dostarcza zaswiadczenie

od pracodawcy, ze 0od 01.09.2018 r. pracodawca podpisze z nim umowe o praktyke).

Komisja rekrutacyjno — kwalifikacyjna.

W celu przeprowadzenia rekrutacji do szkoty dyrektor powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjno
— Kwalifikacyjna, w sktad ktorej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli szkoty.
W sktad komisji rekrutacyjnej nie moga wchodzié:

1) dyrektor szkoty;

2) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym
w danej szkole.

Dyrektor szkoty moze dokonywaé zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby
wyznaczonej na przewodniczacego komisji.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) sporzadzenie listy kandydatow, =zawierajacej imiona 1 nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktorych zweryfikowano
wniosek o przyjecie do szkoly, w tym zweryfikowano spelnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postgpowaniu uzupetniajagcym;

2) sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczegolnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajacego;

3) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych
oraz listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia czlonkom komisji zapoznanie si¢
z wnioskami o przyjecie do szkoly i zalaczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni
I godziny posiedzen komisji.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy komisji.

Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat

co najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad komisji.



8.

10.

Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji
0 przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnigciach, ktére moga naruszaé dobra
osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Protokoty postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupeiniajacego zawierajg: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow komisji
obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynno$ciach lub rozstrzygnigciach podjetych
przez komisj¢ rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajgcego. Protokot podpisuje przewodniczacy i1 czlonkowie komisji
rekrutacyjnej.

Do protokotéw postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajgcego, o ktérych mowa
w ust. 9 zalacza si¢ listy kandydatow oraz informacje, o ktérych mowa w ust. 4, sporzadzone
przez komisj¢ rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz

postgpowania uzupetniajacego.

Bogatynia, dnia 28.02.2018r.



